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Referat af bestyrelsesmgde mandag 13. juni kl. 17.00 - 19.00

Deltagere:
Fungerende formand Laust Joen Jakobsen (Reprasentant for Danske Professionshgjskoler)

Serdal Benli (Reprassentant fra Kommuner og region)

Helle Dueholm Danekilde (Repraesentant fra Erhvervslivet/Dansk Industri) - afbud
Thomas Berlin Hovmand (Repraesentant for grundskolen i Gladsaxe)

Karen Grosbgll Wulf (selvsupplerende medlem - udpeget 13. juni 2022)

Hans Jgrgen Sonnenborg (Medarbejderrepraesentant med stemmeret)

Martin Jensen (Medarbejderrepraesentant)

Iben Thing @sterby 3e (Elevrepraesentant med stemmeret)

Maj Egholm Steenslev 1s (Elevrepraesentant)

Rektor Eva K. Steensen
Vicerektor Line Marie Svensson (referent)
@konomichef Karin Kjelstrup

Dagsorden
1. Godkendelse af dagsorden
2. Bestyrelsen udpeger selvsupplerende medlem og konstituerer sig
2 Praesentation af bestyrelsens medlemmer
3. Underskrift af referat fra bestyrelsesmgde 4. april 2022 - se bilag
4. Udviklingsplan
2 rapport om udviklingsplan for 2021 - 2022 - se bilag
3 forslag til udviklingsplan for 2022 - 2023 - se bilag
5. @konomi - status efter 1. kvartal — se bilag
Ledelsesinformation
7. Evt. herunder fastsaettelse af naaste bestyrelsesmgder

o

Fung. bestyrelsesformand Laust Joen Jakobsen og Rektor Eva K. Steensen

Referat

1. Godkendelse af dagsorden
Dagsorden godkendt af bestyrelsen uden kommentarer.

2. Bestyrelsen udpeger selvsupplerende medlem og konstituerer sig
Praesentation af bestyrelsens medlemmer.
Gennemgang af vedtaegter for sammensatning af skolens bestyrelse. Der er tre nye
medlemmer af bestyrelsen:
o Helle Danekilde, HR-direktgr i MOE — ikke til stede.
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o Karen Broshgl Wulf, erhvervschef og leder i Gladsaxe Erhvervsby.
o Serdal Benli, medlem af kommunalbestyrelsen og viceborgmester i Gladsaxe
kommune.
§12, Stk. 3: Der skal vaelges formand og naestformand blandt de udefrakommende
medlemmer. Laust Joen Jakobsen genvalgt som formand, Serdal Benli valgt som

naestformand.

Underskrift af referat fra bestyrelsesmgde 4. april 2022 - se bilag
Referat underskrevet af alle medlemmer.

Udviklingsplan

Udviklingsplan laves for hvert skoledr pa baggrund af skolens strategi, som har fire

pejlemaerker, der udstikker retning for indsatsomrader.
1. rapport om udviklingsplan for 2021 - 2022
Skoledret 2021-22 har ogséa veeret praeget en lille smule af corona selvom der
ikke har vaeret de store nedlukningsperioder, men sygdomsperioder og kort
nedlukning af undervisningen har betydet andrede planer. Derudover har det
haft pavirkning pa klasserummet, at eleverne har vaeret hjemme og skal til at
vaenne sig til at veere sammen i klassen igen. Fokusomrader for skolearet 2021-

22:

Trivsel i en hverdag med erfaringer fra Corona

Leeringskultur og formativ evaluering med fokus pa den enkelte klasse
It-didaktik og digital dannelse

Baeredygtighed i hverdagen

Bestyrelsen tager rapporten for udviklingsplanen for 2021-22 til efterretning.

1. forslag til udviklingsplan for 2022 - 2023
Eva fremlaegger den nye udviklingsplan. De fire fokuspunkter er

Dannelse og trivsel i hverdagen - fokus pa elever og feellesskab.

Fokus pa elevernes trivsel ved blandt andet oplaeg for leererne, sd alle kan
blive klaedt pé til, hvad der rgrer sig hos eleverne. Fortsat arbejde med
klasserumsledelse, og der indkgbes mobilhoteller til alle klasselokaler.
Falles ansvar for et godt arbejdsmiljg - fokus pa medarbejdere.

MTU har givet nogle emner, der skal arbejdes med. Nogle punkter skal
vedligeholdes for det gar godt, og andre skal der forbedres pa.
Baeredygtighed i sma og store sammenhaenge.

Vi har fortsat fokus pa emner fra arbejdet med Kuben: transport,
biodiversitet og affaldssortering.
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Der er planer om efteruddannelse af tre baeredygtighedsambassadgrer.
STEMprojektet om sgen fortsaetter, og der er derudover samarbejde om
udvikling af NV-undervisningen sammen med andre gymnasier.

Det blev foresldet at GG udnytter mulighederne for samarbejde med Life-
fonden.

Fremsyn og teknologiforstaelse.

Teknologiforstaelse er et nyt fag, der er pa forsggsbasis i folkeskolen. Vi
skal derfor vaere klaedt pa til at forsta faget teknologiforstaelse og de
kompetencer, elever vil kunne have.

Udviklingsplanen for skolearet 2022-23 er godkendt.

5. @konomi - status efter 1. kvartal
@konomichef Karin Kjelstrup gennemgar status pa gkonomien for 1. kvartal. Det er
hovedsageligt p& undervisningstilskud, der er en positiv forskel mellem budget og det
realiserede resultat. Under ’Andre indtaegter’ opgg@res som nyt SPS herunder, og derfor
er der en afvigelse fra budget. Likviditet ultimo december 2021 var bedre end forventet,
sa der har ikke veeret behov for at bruge af kassekredit, som ventet.
Der er blevet ansat ti nye larere, og der startes op med en klasse mere i august 2022
end vi afgiver klasser, hvilket har betydning for regnskab.
Der er blevet indberettet 2,3 millioner som ramme for investeringer.
Status er taget til efterretning.

6. Ledelsesinformation

Investeringsramme

Gladsaxe Gymnasium har faet godkendt den indberettede
investeringsramme pa 2,3 millioner kroner i 2023.

Salg af del af boldbanen

Gladsaxe kommune har vist interesse for at kgbe en stribe af skolens
boldbane for at lave en cykelsti. Bestyrelsen skal tage stilling til tilbud, nar
det er indkommet. Dette sker formodentligt i Igbet af eftraret 2022.
Dispensation fra 28 loftet

Klasseloft pa 28 elever som gennemsnit i hver 1.g klasse, men
gymnasierne har i ar skullet veere med til at optage nogle af de elever,
der ikke kan optages pa skolerne med 0-optag. Vi kan derfor risikere, at vi
har mere end 28 i gennemsnit i klasserne pa teelledagen. Der arbejdes p3,
om der kan dispenseres fra klasseloftet i dette seerlige ar.

Elevfordeling 2023

Ny elevfordelingsaftale er nu vedtaget i Folketinget, 64 for og 52 imod.
Der er kommet beregning pa kapacitet for skolearet 2023-24, og der har
Gladsaxe Gymnasium faet en kapacitet pa 13 klasser.

Personale
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Vi har ansat ti nye laerere. Det skyldes dels at vi opretter en ekstra (14.)
klasse, tre barsler, flere der skal ned i tid af private arsager, og derudover

har vi to opsigelser.
Vi er i gang med at anszette en ny uddannelsesleder, da Niels Jgrgen

Teglgaard gar pa pension.

7. Evt. herunder fastsaettelse af naste bestyrelsesmgder.
Naeste bestyrelsesmgde i september bliver et udvidet mgde, sa der bliver tid til at na
noget mere. Muligt forslag til mgde er mandag d. 19. september fra kl. 15, ellers d. 22.
september om eftermiddagen. Vi skal pa mgdet i september have MTU pa

dagsordenen.
Bestyrelsesmgde i december bliver onsdag d. 14. december kl. 17-19.
Der afholdes én translokation i ar Igrdag d. 25. juni. Bestyrelsen er velkommen til at

deltage i translokationen.
Adresselisten for bestyrelsen skal opdateres.
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